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PODSTAWA PRAWNA

Statut Szkoty Podstawowej w Klikuszowej opracowany zostal na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004r.,

Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami).

. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006r.

Nr 97, poz. 674 z pdzniejszymi zmianami).

. Ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. wprowadzajacej reformg ustroju szkolnego (Dz. U.

Nr 12 poz. 67 z p6zniejszymi zmianami).

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2002r.

w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.

U. 22002 r. Nr 10, poz. 96 z p6zniejszymi zmianami).

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007r.

w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminéw w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zniejszymi zmianami i Dz. U. Nr 130, poz.
906).

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2003r. Nr 11, poz.
114).

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004r.

w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do szkét publicznych oraz
przechodzenia z jednych typoéw szkét do innych (Dz. U. z 2004r., Nr 26, poz.232

z pOzniejszymi zmianami).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 stycznia 2009r. w sprawie

dopuszczania do wuzytku szkolnego programéw wychowania przedszkolnego,
programow nauczania 1 podrgcznikoéw oraz cofania dopuszczania ( Dz.U. z 15 stycznia

2009r Nr 4,poz.18).

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia 2001r.

w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok
nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2002r. Nr

3, poz. 28).



10. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym(Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 z pézniejszymi zmianami).

11. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 i
Nr 169 poz. 1420 z pdzniejszymi zmianami).

12. Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r.
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia

og6lnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. z dnia 15 stycznia 2009 r., Nr 4,
poz.17).
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Rozdziat 1
Nazwa 1 typ szkoty.

§1

Szkota Podstawowa im. Jana Kasprowicza w Klikuszowej, zwana dalej szkota, jest
szkota publiczna.

Siedzibg szkoty jest budynek nr 240 w Klikuszowe;j.

Do obwodu szkoty nalezy wies Klikuszowa.

W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny dla dzieci szescioletnich.

Na pieczeciach i stemplach jest uzywany skrét szkota Podstawowa w Klikuszowej.
Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Nowy Targ.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoty.

§2

Szkota realizuje cele 1 zadania okreSlone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w
programie wychowawczym szkoty i programie profilaktyki.

Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

Szkota realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawg¢ programowa
ksztatcenia ogdlnego.

W pierwszym etapie ksztalcenia zintegrowanego w klasach I — III szkota rozwija i
ukierunkowuje ciekawo$¢ poznawcza dziecka, rozwija wrazliwo$¢ estetyczna oraz
stwarza warunki do rozwoju wyobrazni, fantazji, ekspresji plastycznej, muzycznej,
ruchowej. Pokazuje dziecku zlozono$¢ $wiata oraz miejsce cztowieka w srodowisku
przyrodniczym, spotecznym i kulturowym.

W drugim etapie edukacji szkota stwarza uczniom warunki do nabywania wiedzy i
umiejetnosci. Umozliwia rozwdéj ciekawosci poznawczej 1 aktywnosci intelektualne;j

uczniéw, promuje tworcze postawy, wspomaga rozwdQj zainteresowan, uczy



wspolzycia w grupie rowiesniczej, rozwija aktywnos¢ szkolna. Szkota ksztalttuje
zdolno$¢ myslenia analitycznego 1 syntetycznego a w szczegdlnosci przygotowuje
uczniéw klas VI — konczacych szkote do sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci.

6. Szkota zapewnia uczniom nauke¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania sig,
pisania 1 czytania ze zrozumieniem, poznawanie dziedzictwa kulturowego
postrzeganego w konteks$cie kultury europejskiej, poznawanie literatury oraz
r6znorodnych tekstow kultury

7. Szkota stwarza warunki do rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich indywidualne

potrzeby 1 zainteresowania, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§3

1. W zakresie dzialalnosci wychowawczej szkota w szczegdlnosci:
1) oddzialywuje na dziecko w procesie lekcyjnym 1 pozalekcyjnym;
2) wpaja podstawowe zasady wspotzycia spolecznego;
3) sktada wizyty domowe, zwtaszcza w rodzinach dysfunkcyjnych;
4) odwiedza w domach uczniéw sprawiajacych trudnosci wychowawcze.
2. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej winni zmierza¢ do tego, by uczniowie w
szczegdlnosci:
1) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza ukierunkowana na poszukiwanie
prawdy, dobra i pigkna w §wiecie;
2) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycie spolecznego
oraz przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, spolecznosci lokalnej i w
panstwie;

3) rozpoznawali warto$ci moralne.

§4

1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej szkota w szczegdlnosci:
1) rozwija wrodzone zdolnosci ucznia;
2) rozpoznaje jego predyspozycje umystowe;
3) wdraza do samodzielnej pracy;
4) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnos$ci w nauce;

5) przygotowuje do podjgcia dalszej nauki w gimnazjum.



6) wzbogaca proces dydaktyczny i wychowawczy poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

kota zainteresowan,

zespoty korekcyjno — wyréwnawcze,

nauczanie indywidualne,

wspotpracg z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,
indywidualizacj¢ w nauczaniu 1 wychowaniu,

wycieczki, wystawy, koncerty, seanse filmowe, spektakle teatralne,
audycje edukacyjne,

wspotpracg z Mtodziezowym Domem Kultury, Gminnym Os$rodkiem
Kultury, kinem Tatry, Panstwowa Szkolta Muzyczng, Teatrem

,Rabcio”, Galeria ,,Jatki”, Osrodkiem Pomocy Spoteczne;.

§S5

1. Sposoéb wykonywania zadan szkoty:

1) szkota umozliwia kazdemu dziecku pobieranie nauki zgodnie z jego

indywidualnymi potrzebami rozwojowymi oraz predyspozycjami;

2) szkota zapewnia opiekg¢ 1 warunki do rozwijania zainteresowan uczniom

3)

4)

szczegblnie uzdolnionym poprzez:

a)
b)

c)

d)

€)

indywidualizacj¢ programdéw nauczania,

umiejetne kierowanie praca ucznia uzdolnionego przez nauczyciela
specjaliste,

korzystanie z réznych materialéw poszerzajacych wiedze z danej
dziedziny nauki (literatura, Internet, film),

organizowanie dodatkowych zaj¢e¢ w kotach zainteresowan szkolnych
1 pozaszkolnych (zajgcia sportowe, teatralne, muzyczne, plastyczne i
inne),

przygotowanie uczniéw do udziatu w konkursach.

szkota, uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw moze prowadzi¢ w miare

mozliwosci: kota przedmiotowe, kota zainteresowan;

szkota umozliwia pobieranie nauki uczniom z zaburzeniami rozwojowymi

poprzez:

a) dostosowanie programéw nauczania do indywidualnych potrzeb

dziecka,



5)

6)

7)

8)

b) indywidualizacj¢ metod nauczania zgodna z zaleceniami opinii Poradni
Psychologiczno — Pedagogiczne;,

¢) rozmowy z rodzicami celem ustalenia wspdlnej linii postgpowania w
pokonywaniu trudnosci,

d) prawidlowe ocenianie postgpOw ucznia zgodne z jego mozliwosciami,

e) kierowanie uczniéw do Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego  zgodnie  z orzeczeniem  specjalistow, badz
umozliwienie im nauki w szkole macierzystej,

f) organizowanie nauczania indywidualnego, nauczania w domu
rodzinnym w wypadku, gdy uczen nie moze korzysta¢ z nauki w szkole
publiczne;j,

g) zajecia z logopeda, pedagogiem lub psychologiem,

h) nauczanie indywidualne dla uczniéw z zaburzeniami wzroku lub
stuchu.

umozliwia realizacje obowiazku szkolnego dzieciom niepelnosprawnym oraz
tym, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
szkoty na czas okreslony w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego.
Nauczanie to organizuje dyrektor wedtug odrgbnych przepisow;

szkota umozliwia uczniom nauke religii lub etyki zgodnie z zarzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej;

umozliwia uczgszczanie do szkoty wszystkim uczniom bez wzgledu na
jakiekolwiek réznice wynikajace z przynaleznosci rasowej, religijnej,
pogladéw politycznych oraz spotecznego pochodzenia;

szkota realizuje zadania w zakresie podtrzymania tozsamosci narodowej
i etnicznej poprzez:

a) organizacj¢ uroczystosci szkolnych,

b) aktywny udziat uczniéw w apelach, akademiach,

¢) nawiazywanie kontaktéw z ludzmi regionu Podhala,

d) wizyty w Muzeum Regionalnym w Nowym Targu,

e) realizacj¢ wycieczek w regiony Podhala,

f) pielggnowanie gwary, tradycji géralskiej,

g) przygotowanie uczniow do konkursu gwary,

h) utworzenie izby regionalnej w szkole.



9) szkota ma na celu upowszechnienie wiedzy ekologicznej wsréd dzieci oraz
ksztaltowanie prawidtowych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska
poprzez:

a) organizowanie konkurséw plastycznych,

b) poruszanie tematyki ochrony srodowiska na lekcjach przyrody 1
lekcjach wychowawczych,

c¢) zbidrki surowcéw wtérnych (makulatury, puszek, zuzytych baterii),

d) apele i przedstawienia.

10) szkota sprawuje opieke¢ nad uczniami odpowiednio do ich wieku,
a w szczegdlnosci:

a) nad uczniami przebywajacymi w szkole opieke¢ sprawuje nauczyciel
prowadzacy lekcje, podczas przerw nauczyciel dyzurujacy, w czasie
zaj¢¢ nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych nauczyciel lub osoba
prowadzaca zajgcia,

b) podczas zajec terenowych lub wycieczek opieke sprawuje wychowawca
lub organizator, inni nauczyciele i chetni rodzice,

c) dyzury przed lekcjami 1 w czasie przerw pelnia nauczyciele wedtug
harmonogramu ustalonego na poczatku roku szkolnego.

11) szkota w miare swoich mozliwosci:

a) sprawuje opieke nad uczniami poza godzinami lekcyjnymi organizujac
zajegcia Swietlicowe wyjazdy do teatru, kina, muzeum, wycieczki.

b) dba o rozwdj fizyczny ucznia poprzez organizacj¢ zajg¢ rekreacyjno —
sportowych, wyjazdy na narty, udzial w zawodach sportowych,
organizacje¢ ,,Dnia sportu”.

12) szkota zapewnia pomoc uczniom znajdujacym si¢ w bardzo trudnej sytuacji
materialnej poprzez wspétprace z Osrodkiem Pomocy Spotecznej;

13) szkota sprawuje opieke¢ nad uczniami z rodzin dysfunkcyjnych i zagrozonych
spotecznym niedostosowaniem;

14) szkota rozpoznaje problemy wychowawcze i prowadzi wsréd uczniéw
dzialania  profilaktyczne  przeciwdzialajac  uzaleznieniom, realizujac
nastepujace dziatania:

a) ograniczenie agresji i przemocy,

b) uczenie zachowan dotyczacych kultury zycia codziennego,

c) uczenie akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka,



d) wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci,

e) naukg 1 ¢wiczenie zachowan asertywnych,

f) uczenie krytycznego stosunku do mediow,

g) wskazywanie na szkodliwo$¢ dziatania uzywek i ukazywanie zagrozen
jakie niosg dla zdrowia i propagowanie zdrowego stylu zycia,

h) wzmacnianie wigzi ze szkota,

i) podejmowanie uchwat o przydziale nagrod uczniom wyrézniajacym sig

w nauce i (lub) aktywnej dziatalnosci na terenie klasy i szkoty.

§6

Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada Dyrektor Szkoty — od momentu jego przyjscia

do momentu jego wyjscia ze szkoty.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty 1 wyjscia ze szkoty.

Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla

grupy uczniéw ujetych w planie organizacyjnym szkoty.

Nauczycieli odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw podczas zajg¢ edukacyjnych:

1)

2)

3)

4)

5)

nauczyciel ma obowiazek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki
do prowadzenia lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu zaréwno ucznidw jak
ijego;

szczegllna uwage powinien zwrdci¢ na stan szyb w oknach (czy nie sa
uszkodzone), stan instalacji elektrycznej (czy np. nie sa powyrywane
kontakty), czy nie ma mebli tak zniszczonych, by moglo to zagrazac
bezpieczenstwu;

jesli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma
obowiazek zgltosi¢ to do dyrektora szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu
naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zajec
w danym miejscu;

podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez opieki. Jesli musi
wyj$¢, powinien zgtosi¢ to nauczycielowi z sali, obok, lecz sytuacja taka nie
zwalnia go od odpowiedzialnos$ci za uczniow;

uczniéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

10



5.

6.

7.

8.

6) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli zaistnieje taka potrzeba
udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomic
rodzicéw dziecka. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ dyrektora.

Nauczyciel podczas petnienia dyzuréw ma obowiazek:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru 1 ciaglej obecnoSci w miejscu
podlegajacym jego nadzorowi, zgodnie z regulaminem dyzuréw;

2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu ucznidw (agresywne postawy
wobec kolegéw; bieganie, siadanie na porgcze schodow, parapety okienne
itp.);

3) zwracania uwagi na przestrzeganie przez miodziez ustalonych zasad
wchodzenia do budynku szkolnego lub tez sal lekcyjnych;

4) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerwy.

Powinnos$ci nauczyciela w przypadku zagrozenia pozarowego:

1) zapozna¢ si¢ i1 przestrzegaC instrukcji bezpieczenstwa pozarowego w danej

szkole;

2) zapozna¢ uczniow z:

a) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia,

b) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,

¢) z planami ewakuacyjnymi, oznakowaniem drég ewakuacyjnych,

d) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami.
Postgpowanie nauczyciela podczas wypadku:

1) zapewni¢ natychmiastowa pomoc uczniowi, ktéry ulegt wypadkowi,

2) jesli zachodzi potrzeba wezwac pogotowie ratunkowe,

3) zawiadomi¢ o wypadku dyrektora szkoty,

4) niezwlocznie zawiadomi¢ o wypadku rodzicow (prawnych opiekunéw)
poszkodowanego ucznia lub osobg sprawujaca nad nim opieke.

Powinnos$ci nauczyciela podczas wycieczki szkolnej:

1) opracowa¢ program wycieczki i regulamin pobytu i przedlozy¢ je celem

uzyskania akceptacji;

2) wypetni¢ kartg wycieczki;

11



3) wpisac

wyjscie/wyjazd do szkolnego rejestru wycieczek (wycieczki

zagraniczne wymagaja wpisu do rejestru prowadzonego przez nadzor

pedagogiczny);

4) uzyskac¢ zgode rodzicéw (opiekunéw prawnych), najlepiej pisemna, na udziat

ich dzieci w wycieczce poza teren miejscowosci, w ktorej znajduje sig szkota,

5) przestrzega¢ warunkéw opieki nad uczniami:

a)

b)

c)

d)

stale sprawdza¢ stan liczebny ucznidéw przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania , przejazdu oraz po przybyciu
do punktu docelowego,

pamigta¢, ze tzw. ,czas wolny” nie zwalnia nauczyciela od
odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo ucznidéw,

nauczyciel zobowiazany jest do stalego dyscyplinowania
uczestnikow wycieczki. W chwili wypadku to nauczyciel koordynuje
przebieg akcji ratunkowej, ponosi petna odpowiedzialno$¢ za podjgte
dziatania,

dba, by:

- W miejscowosci usytuowania szkoly grupa wycieczkowa nie
przekraczata 30 uczniéw na jednego opiekuna,

- kiedy zmienia si¢ pobyt poza miejscowos¢ gdzie znajduje si¢
szkota 15 uczniéw na jednego opiekuna,

- podczas turystyki kwalifikowanej (géry, woda) 10 uczniéw na
jednego opiekuna,

- jesli wycieczka udaje si¢ w rejony powyzej 1000m n.p.m. oraz
w Parkach Narodowych musi by¢ ona prowadzona przez
przewodnika z odpowiednimi kwalifikacjami,

- na wycieczke nalezy zabra¢ dobrze wyposazong apteczke pierwszej
pomocy. Nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na kapiel jedynie
w kapieliskach strzezonych, pod stala obserwacja i nadzorem
nauczyciela i ratownika, w grupach liczacych nie wigcej niz
uczniow,

- podczas wycieczki rowerowej grupa nie moze przekroczy¢ 15 oséb
(razem z opiekunem), kazdy uczestnik musi legitymowac si¢ karta

rowerowa,

12



- opiekun grupy zobowiazany jest do zwracania szczegdlnej uwagi
na bezpieczenstwo i przestrzeganie zasad przeciw pozarowych,

- bezwzglednie nalezy odwolaé wyjscie w teren podczas burzy,
mrozu, $niezycy, gotoledzi i podobnych niesprzyjajacych warunkéw
atmosferycznych,

- zabronione jest korzystanie przez uczniow ze Slizgawek na

zamarznigtych rzekach, jeziorach i stawach.

9. Powinnosci nauczyciela wychowania fizycznego:

1y
2)

3)

4)

zapewnienie pelnego bezpieczenstwa ¢wiczacych;

dostosowanie stopnia trudnosci i1 intensywnos$ci ¢wiczen do mozliwosci
uczniow;

zwolnienie uczestnika zaje¢ uskarzajacego si¢ na dolegliwo$ci zdrowotne w
danym dniu z wykonywania ¢wiczen, oraz poinformowanie o tym jego
rodzicéw;

umocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych

przemieszczenie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

13



Rozdziat 3
Organy szkoly.

§7
Organami szkoty podstawowej sa:

1. Dyrektor szkoty .

2. Rada pedagogiczna.

3. Samorzad uczniowski;

4. Radarodzicow.

§8

1. Dyrektor kieruje biezaca dziatalno$cia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Sprawuje nadzér pedagogiczny poprzez doradztwo pedagogiczne, hospitacje
1 kontrolg prowadzenia dokumentacji szkolnej.

3. Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

4. Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych.

5. Wstrzymuje realizacj¢ uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosSci z przepisami
prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkolg. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

6. Realizuje zalecenia i wnioski organu prowadzacego na zasadach okreslonych
W ustawie o systemie o$wiaty.

7. Przedstawia radzie pedagogicznej ogdélne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru.

8. Dysponuje $rodkami okres§lonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie. Moze takze organizowac

administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

Przydziela nauczycielom w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczng state prace i1 zajgcia
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platne zajgcia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze.

Realizuje zadania zwiazane z ocena pracy nauczycieli, awansem zawodowym oraz
opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi pracg w zawodzie nauczycielskim.
Wspoldziata z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi.

Odpowiada za wtasciwa organizacj¢ i przebieg zewngtrznego sprawdzianu po klasie
VI przeprowadzanego w szkole.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw nie begdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogiczne;,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty;

4) oceny pracy nauczyciela;

5) przewodniczy komisji kwalifikacyjnej na stopien nauczyciela kontraktowego;

6) nadawania stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego;

7) zwotywania zebrah Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Rada Pedagogiczna,
rodzicami, Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informuje o dziatalnosci szkoty.

Wspoldziata ze szkotami wyzszymi w sprawie praktyk pedagogicznych oraz
zaktadami ksztatcenia nauczycieli.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastgpuje go inny nauczyciel.

§9

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
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W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym
osoby zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miarg
biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu
prowadzacego szkotg¢ albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw Rady o terminie i porzadku
zebrania.
Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéow:

a) zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwione;j
nieobecnosci na zajgciach,

b) postanowienie o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej w ciagu roku szkolnego,

¢) zgoda na egzaminy poprawkowe z dwoch obowiazkowych zajec
edukacyjnych,

d) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia szkoty
podstawowej, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji eksperymentéw pedagogicznych

w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw i przeniesienia
ucznia do innej szkoty;

6) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) ustalanie szkolnego zestawu programéw nauczania;

8) ustalanie szkolnego zestawu podrecznikéw;

9) ustalanie zestawu programéw wychowania przedszkolnego;
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10) przygotowanie projekt statutu szkoty, lub jego zmian;

11) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium

Prezesa Rady Ministréw;

12) przedstawienie kuratorowi os$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi

stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

13) podejmowanie uchwat o przydziale nagréd uczniom wyrdzniajacym si¢ w

nauce i (lub) aktywnej dziatalnosci na terenie klasy i szkoty;

8. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1y

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

powierzenie stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata
albo nikt si¢ nie zglosit;

przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla
nauczycieli;

organizacj¢ pracy w szkole, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

projekt planu finansowego szkoty,

wniosek dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyréznien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

wniosek o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole;

program wychowawczy szkoty;

10) program profilaktyki;

11) utworzenie zespotu szkol, zaopiniowanie aktu zalozycielskiego (w sprawie

polaczenia szkoét);

12) wprowadzenie lub zniesienie obowiazku noszenia przez uczniéw na terenie

szkoty jednolitego stroju;

13) wz6r jednolitego stroju.

9. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykle wigkszoscia glosow

w glosowaniu jawnym w obecno$ci co najmniej 2/3 cztonkéw. W sprawach

personalnych gtosowanie jest tajne.
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10. Nauczyciele 1 inni uczestnicy Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nie ujawniania

11.

7.

spraw poruszanych na zebraniach, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznia lub
jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

§10

W szkole dziala reprezentacja uczniéw pod nazwa: Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez og6t uczniow.
Organami samorzadu sa:

1) Szkolna Rada Uczniowska;

2) Klasowe rady uczniowskie.
Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegdélnosci dotyczace realizacji podstawowych
praw uczniéw takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami
i stawianymi wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania
i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolne;j;

5) prawo organizowania dziatalnoSci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu.

Do zadan Samorzadu naleza:

1) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, estetyczny wyglad szkoly (tablice

informacyjne i okolicznos$ciowe);

2) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom majacym trudnosci w nauce;

18



3) organizowanie prac, zabaw pozwalajacych uzyska¢ fundusze na wspdlne
cele;
4) dysponowanie w porozumieniu z opiekunem funduszami begdacymi
w posiadaniu samorzadu;
8. Do kompetencji stanowiacych samorzadu uczniowskiego naleza:
1) uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego;
2) przedstawianie sporzadzonych przez samorzad uczniowski wnioskow
o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow.
9. Samorzad uczniowski opiniuje:
1) wniosek o wprowadzenie lub zniesienie obowiazku noszenia przez uczniéw na
terenie szkoty jednolitego stroju;
2) wzér jednolitego stroju;
3) wniosek o nadanie imienia szkole lub placéwce;

4) program wychowawczy szkoty.

§11

1. W szkole dziata Rada Rodzicow.
2. Rada Rodzicéw stanowi samorzadna reprezentacj¢ ogétu rodzicow.
3. W sktad rady wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych
w wyborach poprzez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
4. Cele 1 zadania Rady Rodzicow:
1) pobudzenie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadan szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbg¢dnych dla wspierania dziatalnos$ci szkoty, a takze
ustalenie zasad uzytkowania tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom, we wspdtpracy z organami szkoty, rzeczywistego
wplywu na dziatalno$¢ szkoty (zatacznik, Regulamin Rady Rodzicéw pkt 3).
5. Rada Rodzicow posiada wtasny regulamin, plan dziatania, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.
6. Decyzje Rady Rodzicow sa jawne i oglaszane na planowych spotkaniach z ogétem

rodzicow.
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Gromadzone przez Rad¢ Rodzicéw fundusze na wspieranie dziatalnosci statutowe;j
szkoty moga pochodzi¢ z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet 1 wydatkowane sa
zgodnie z regulaminem.
Kompetencje Rady Rodzicéw:

1) Kompetencje stanowiace:

a) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu
wychowawczego szkoty,

b) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu
profilaktyki.

2) Rada Rodzicéw opiniuje:

a) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora,

b) program i1 harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty lub placéwki,

c) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

d) podjecie dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji,

e) wniosek o wprowadzenie lub zniesienie obowiazku noszenia przez
uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju,

f) zgode (na wniosek innych organéw szkoly) na wprowadzenie
obowiazku noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego
stroju,

g) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez uczniéw na
terenie szkoty,

h) wniosek o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

i) prac¢ nauczyciela do wustalenia oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu,

J) propozycje wskazujace formy realizacji czwartej godziny wychowania
fizycznego;

k) wybdr przedstawiciela rodzicéw wchodzacego w sklad rady szkoty,
a gdy nie powotano rady szkoty przedstawiciela rady rodzicéw do
zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy,

1) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania,

m) nadanie imienia szkole lub placéwce,
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n) dopuszczenie do wuzytku w oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej programu wychowania przedszkolnego opracowanego
przez nauczyciela,

0) dopuszczenie do uzytku w danej szkole programu nauczania ogélnego,

p) mozliwos¢ wystgpowania do dyrektora szkoty i innych organéw
szkoty lub placéwki, organu prowadzacego , organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty lub placowki.

9. W celu wymiany informacji 1 wspéldzialania z innymi organami szkoty Rada
Rodzicéw zaprasza na swoje zebrania plenarne dyrektora szkoty oraz przedstawicieli

pozostatych organéw szkoty.
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Rozdziat 4
Organizacja szkoly.

§12

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

1.

§13

Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania, wychowania i1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty,
najpézniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania szkoty.
Arkusze organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ plany nauczania do poszczegdlnych klas
na caly cykl ksztalcenia, arkusz zatrudnienia administracji 1 obstugi, wykaz kadry
pedagogicznej oraz okre§la liczb¢ nauczycieli w podziale na stopnie awansu
zawodowego.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty podstawowej dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad zaj¢¢ okreslajacy organizacj¢ statych, obowiazkowych i nadobowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych.

§14

Podstawowa jednostka organizacyjna szkotly jest oddzial ztozony z uczniéw, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,

dopuszczonych do uzytku szkolnego.
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. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jezykéw obcych 1 informatyki w

oddziatach liczacych powyzej 24 wucznidbw oraz podczas CEwiczen, w tym

laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniéw.

. W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30

uczniéw, podzialu na grupy na zajeciach, mozna dokonywaé za zgoda organu

prowadzacego szkotg.

. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26

uczniow.

§15

. W szkole moga by¢ tworzone oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania

przedszkolnego.

. Oddziat przedszkolny liczy do 25 uczniéw w grupie.

. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w

przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowe;.

§16

. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone w

systemie klasowo - lekcyjnym lub zajeciowym w oddziatach przedszkolnych.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig

prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny

tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Czas zaj¢¢ lekcyjnych okresla corocznie zapis w arkuszu organizacyjnym i wynika z

potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych szkoty.

§17

. Niektore dodatkowe zajgcia typu: nauczanie jezykow obcych, elementy informatyki,

wychowanie fizyczne, zaj¢cia dydaktyczno - wyrOwnawcze, gimnastyka korekcyjna,
kota zainteresowan i inne zajecia nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, mig¢dzyoddziatowych,

migdzyklasowych.
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10.
11.
12.

Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust.1 wynosi 45 minut, sa one organizowane
w ramach posiadanych przez szkotg srodkéw finansowych.
Liczba uczestnikéw zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie moze

przekraczac 12 osob.

§18

. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniéw, zadan

dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolne;j.
Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiorow na miejscu i wypozyczanie ich poza bibliotekg;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw

w grupach badZ oddziatach oraz innych form pracy pozalekcyjnych: gazetki
okolicznosciowe, konkursy.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaj¢¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.
Termin rozpoczegcia 1 zakonczenia pracy biblioteki oraz przerw Swiatecznych, ferii
zimowych 1 wakacji okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Uczniowie klasy VI maja obowiazek oddania ksiazek do biblioteki na 10 dni przed
zakonczeniem roku szkolnego.
Biblioteka zatrudnia nauczyciela na V2 etatu.
Funkcj¢ nauczyciela bibliotekarza powierza dyrektor szkoty nauczycielowi
posiadajacemu wymagane kwalifikacje.
Nauczyciel bibliotekarz jest czlonkiem Rady Pedagogicznej. Jest objety Karta
Nauczyciela, posiada takie same prawa jak inni nauczyciele.
Miejscem pracy nauczyciela bibliotekarza jest biblioteka.
Tygodniowy wymiar czasu pracy nauczyciela bibliotekarza reguluja odrgbne przepisy.
Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej z czytelnikami:

1) udostepnianie ksiazek, czasopism i innych materiatéw bibliotecznych uczniom,

nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
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2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych;

3) realizacja lekcji przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z
obowiazujacym programem;

4) przygotowanie uczniow do postugiwania si¢ ksiazka lub innymi zbiorami
bibliotecznymi poprzez:

a) nauk¢ poszukiwania i wyboru zrédet informacji,

b) wyszukiwania informacji zawartych w dokumentach,
c) organizacji wlasnego warsztatu pracy umystowe;j,

d) samoksztatcenia.

5) wspdlpraca z innymi nauczycielami w zakresie przygotowania i udostgpniania
pomocy potrzebnych do przygotowania zajeé, propagowania i kontroli
czytelnictw;

6) propagowanie zbioréw bibliotecznych i czytelnictwa poprzez organizowanie:

a) konkurséw czytelniczych,
b) spotkania z autorem,
c) wycieczki do innych bibliotek,
d) dyskusji nad ksiazkami,
e) apeli czytelniczych,
f) wystawy ciekawych ksiazek.
13. Do obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy takze:

1) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty
ustalonymi na podstawie wnioskOw nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow;

2) prowadzenie ewidencji zbioréw zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Opracowanie zbioréw, klasyfikacja ich wedlug przyjetych systemow
klasyfikacji 1 katalogowanie zgodnie z zasadami obowigzujacymi
w bibliotekarstwie;

3) dokonywanie selekcji zbioréw. Materiaty zniszczone i zbedne przedstawia
komisji inwentaryzacyjnej wraz z propozycjami dotyczacymi dalszych loséw,
zgodnie z obowiazujacymi zarzadzeniami;

4) troska o zabezpieczenie 1 konserwacjg zbiorow:

a) stosowanie zabiegéw ochronnych przed zniszczeniem (oprawa ksiazek,

teczki ochronne i inne);
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14.

15.
16.

17.

b) dokonywanie napraw mozliwych do wykonania w warunkach
szkolnych.

5) organizacja warsztatu informacyjnego:

a) wydzielenie ksiggozbioru podrecznego,
b) prowadzenie katalogu /alfabetycznego i1 rzeczowego/,
c) prowadzenie kartotek bibliograficznych i tekstowych.

6) prowadzenie zapisu wypozyczen umozliwiajacego kontrol¢ obiegu materiatow

bibliotecznych i aktywnosci czytelniczej uczniéw w bibliotece szkolnej;

7) prowadzenie statystyki do celéw sprawozdawczych;

8) opracowanie rocznego planu dziatalnosci biblioteki;

9) przygotowanie dla Rady Pedagogicznej sprawozdania z pracy biblioteki.
Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan majatkowy i dokumentacj¢ pracy
biblioteki.

Bierze udziat w kontroli ksiggozbioru.

Przekazywanie i przyjmowanie biblioteki / przy zmianie nauczyciela / dokonuje si¢
protokolarnie.

Nauczyciel bibliotekarz ma prawo wymagac¢ od dyrektora szkoty:

1) zapewnienia odpowiedniego pomieszczenia;

2) zapewnienia srodkéw finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

3) protokolarnego przekazania mu ksiggozbioru w chwili podejmowania pracy

w bibliotece;

4) zapewnienia godzin do przeprowadzenia lekcji bibliotecznych zgodnie z

programem przysposobienia czytelniczego i informacyjnego w bibliotece szkolnej;

5) oceny pracy biblioteki.

18. Z nauczycielem bibliotekarzem wspétpracuja inni nauczyciele szkoty.

19. Nauczyciel bibliotekarz ma prawo do pomocy merytorycznej i instruktazowej oraz

metodycznej ze strony dyrektora i nauczycieli doradcéw bibliotek.

§19

W szkole obowiazuje ceremonial szkolny.

1.

2.

Rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego rozpoczyna si¢ Msza Sw. z udzialem
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Szkota organizuje uroczyste pozegnanie uczniow klas szdstych.
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W szkole organizowane jest uroczyste slubowanie uczniéw klas pierwszych.
Slubowanie odbywa si¢ w dniu urodzin patrona szkoty Jana Kasprowicza — 12
grudnia.

Szkota organizuje uroczysto$¢ z okazji Dnia Babci 1 Dziadka.

W szkole organizowany jest uroczysty Dzien Matki.

W czasie uroczystosci szkolnych uczniéw obowiazuje noszenie stroju galowego:

1) biata bluzeczka, koszula;

2) ciemna spddnica lub spodnie (czarna\e lub granatowa\e).
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Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§20

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz innych pracownikéw administracyjnych i
pracownikow obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy:
1) Przed nawiazaniem stosunku pracy, nauczyciel jest obowigzany przedstawic

dyrektorowi szkoty informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego.
§21
1. Zakres czynnosci pracownikéw administracji i obstugi okresla dyrektor szkoty.
§22

1. Nauczyciel obowiazany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ podstawowe funkcje szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza, dazac do petni rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej;

2) ksztatci¢ i wychowywaé¢ mtodziez w umilowaniu Ojczyzny, poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji,
wolnosci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej 1 szacunku dla pracy i kazdego
czlowieka;

3) dba¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z idea demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi réznych narodéw, ras
1 Swiatopogladow.

4) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

5) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego.

2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdélnosci:

1) prawidlowe realizowanie programOw nauczania 1 wychowania, osigganie jak

najlepszych wynikéw w pracy;

2) udoskonalenie metod nauczania, doskonalenie swojego warsztatu pracy;

28



3) podnoszenie wiedzy pedagogicznej i profesjonalnej;

4) stwarzanie warunkoéw do rozwijania samodzielnosci mysSlenia uczniéw oraz
nawykow samoksztatceniowych;

5) stosowanie metod i form pracy pozwalajacych uczniom mato zdolnym na
opanowanie programu nauczania zgodnie z jego mozliwo$ciami;

6) dbanie o tradycje i ceremoniat szkoty;

7) organizowanie samodzielnej pracy ucznidéw oraz systematyczne jej
kontrolowanie 1 ocenianie;

8) wszechstronne poznawanie uczniow;

9) dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniow;

10) udzielenie pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych;

11) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne szkoly w celu uzyskiwania coraz to lepszych
wynikéw dydaktyczno-wychowawczych;

12) prowadzenie dokumentacji pracy zwiazanej z realizacja zadan dydaktyczno —
wychowawczych;

13) prowadzenie  dokumentacji ~ dodatkowych  zaje¢  dydaktyczno  —
wychowawczych;

14) wspieranie samorzadnosci uczniéw oraz umiej¢tnosci dziatania zespotowego;

15)bezstronne 1 obiektywne ocenianie, zgodne z przyjetymi przez szkote
kryteriami;

16) wykonywanie prac zleconych przez dyrektora szkoty;

17) ocenianie  poziomu wiedzy 1 umiejg¢tnosci ucznidbw dokonywane
systematycznie w réznych formach 1 warunkach zapewniajacych ich
aktywnos¢;

18) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaj¢g¢ obowiazkowych zgodnie
z tygodniowym rozktadem lekcji 1 przydziatem zastgpstw;

19) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ nadobowiazkowych
i pozalekcyjnych;

20) sktadanie dokumentacji dotyczacej wycieczek i zaje¢ odbywajacych si¢ poza
terenem szkoly w terminie nie pozniejszym niz tydzien przed organizowanymi
zajgciami, sprawowanie opieki nad uczniami podczas tego typu zajec;

21) petnienie dyzuréw miedzylekcyjnych wedlug harmonogramu opracowanego
przez zesp6t nauczycielski i zatwierdzonego przez dyrektora szkoty;

22) aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej;
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23) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty,

a wynikajacych z organizacji pracy szkoty;

3. Nauczyciel jest zobowiazany do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji,

ktérych publiczne ujawnienie mogtoby narusza¢ dobro ucznia.

§23

1. Wykonujac swoje obowiazki nauczyciel korzysta ze swoich praw zgodnie

1y

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

z przepisami szczegolowymi:

obowiazkiem dyrektora jest umozliwienie realizacji zamierzen zwiazanych
z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych 1 doskonaleniem umiejgtnosci
dydaktycznych przez skierowanie na kursy metodyczne i inne formy
ksztalcenia zawodowego;

nauczyciel ma prawo do poszanowania godnosci osobistej 1 godnosci zawodu;

nauczyciel ma prawo do warunkéw pracy umozliwiajacych wykonywanie
obowiazkéw dydaktyczno — wychowawczych;

nauczyciel ma prawo do swobodnego wyboru tresci nauczania wykraczajace
poza podstawg programowa, form organizacyjnych i metod pracy w nauczaniu
swego przedmiotu;

nauczyciel ma prawo do wykorzystania wszelkich srodkéw dydaktycznych
dostgpnych na terenie szkoty;

nauczyciel ma prawo do pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze strony
dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej, starszych kolegéw 1 instytucji
oswiatowych;

nauczyciel ma prawo do zglaszania pod adresem dyrektora szkoty i Rady
Pedagogicznej postulatow zwiazanych z praca szkoty;

nauczyciel ma prawo do proponowania innowacji metodycznych

i pedagogicznych ich wdrazania po akceptacji przez wtasciwe organy szkoty.

§23

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespodt, ktérego zadaniem

jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatlu oraz

jego modyfikowanie w miarg potrzeb.
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1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

plany i programy nauczania w zakresie podstawy programowej okresla MEN a
w pozostalym zakresie nauczyciel przedmiotu lub okreslona statutem szkoty
Rada Pedagogiczna;

nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego, program nauczania
oraz podrgcznik 1nastgpnie przedstawia swoje propozycje Radzie
Pedagogicznej;

Rada Pedagogiczna, po =zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicéw podejmuje
uchwale, w ktérej ustala zestaw programow wychowania przedszkolnego lub
szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow;

Szkolny zestaw podrecznikéw sktada si¢ z nie wigcej niz trzech podrgcznikow
dla danych zaj¢¢ edukacyjnych;

Dyrektor szkoly co trzy lata podaje do dnia 31 marca do publicznej
wiadomosci informacje o zestawie programéw wychowania przedszkolnego
lub szkolnym zestawie programOéw nauczania 1 szkolnym zestawie
podrecznikéw, ktére beda obowiazywaé w szkole;

zmiany w zestawie moga by¢ wprowadzone w uzasadnionych przypadkach
przez Rade¢ Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicéw,
wylacznie z poczatkiem roku szkolnego;

Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot

uzywanymi podr¢cznikami na terenie szkoty.

§24

. Nauczyciele moga tworzy¢ zespolty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne

zespoty problemowo-zadaniowe.

. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek

zespotu.

§25

. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia ciagto$ci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
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. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkoéw srodowiskowych szkoty.
. Wychowawca organizuje indywidualne lub zbiorowe spotkania z rodzicami cztery
razy w ciagu roku, czg¢sciej, jesli zachodzi ku temu potrzeba.
. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej ze strony
Dyrektora, instytucji o§wiatowych i naukowych.
. Wychowawca  wykonuje  czynnosci  administracyjne  dotyczace  klasy,
a w szczegblnosci:

1) prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen;

2) wypisuje Swiadectwa szkolne;

3) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodnie

z zarzadzeniami wladz szkolnych oraz uchwatami rady pedagogiczne;.

. Wychowawca interesuje si¢ stanem zdrowia uczniéw 1 utrzymuje staly kontakt
z lekarzem i pielggniarka.
. Wychowawca sktada na posiedzeniach rady pedagogicznej sprawozdanie z przebiegu i
wynik6éw swojej pracy.

. Wychowawca realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;.

§26

. W celu udzielenia pomocy logopedycznej w szkole tworzy si¢ etat logopedy

szkolnego.

. Do zadan logopedy szkolnego nalezy:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw,
w tym mowy glosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikéw -
organizowanie pomocy logopedyczne;j;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci,
u ktérych stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy gtosnej 1 pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
ipisaniu, przy Scistej wspotpracy z pedagogami 1 nauczycielami

prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
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5) organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji j¢zykowej, w tym wspoOtpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia;

7) wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,
o ktérych mowa w odregbnych przepisach.

3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 2 logopeda szkolny realizuje:

1) we wspoétdziataniu z nauczycielami, rodzicami, pielggniarka, organami szkoty
i instytucjami pozaszkolnymi;

2) we wspdlpracy z poradnia psychologiczno - pedagogiczna 1 innymi
poradniami specjalistycznymi w zakresie metod 1 form pomocy udzielanej
uczniom w indywidualnych przypadkach.

4. Logopeda posiadajacy przygotowanie specjalistyczne moze prowadzi¢ inne zajgcia
o charakterze terapeutycznym.

5. Szczegbtowy zakres obowiazkéw logopedy szkolnego okresla dyrektor szkoty.
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Rozdziat 6
Uczniowie szkoly.

§27

. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktérym
konczy ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
konca roku szkolnego, w tym kalendarzowego, w ktérym konczy 18 lat.
. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore
przed 1 wrzesnia konczy 6 lat.
. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetnienia obowiazku szkolnego moze
by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje o wcze$niejszym przyjgciu
dziecka do szkoty lub odroczeniu obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty
po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;.
. Do szescioletniej szkoly podstawowej prowadzonej przez Urzad Gminy przyjmuje
si¢:
1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;
2) na prosb¢ rodzicéw (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkale poza
obwodem danej szkoty, jezeli sa w klasie wolne miejsca. Przyjcie dziecka
z poza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktérej obwodzie

dziecko mieszka.

. Dyrektorzy publicznych szkét podstawowych i gimnazjéw kontroluja spetnianie
obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodach tych szkét, a gmina
kontroluje speinianie obowiazku nauki przez milodziez zamieszkala na terenie tej
gminy, w tym odpowiednio:

1) kontroluja wykonywanie obowiazkéw wspoéldziatajac z rodzicami w realizacji

tych obowiazkéw;

2) prowadza ewidencjg spetnienia obowiazku szkolnego oraz obowiazku nauki.
. Wojt gminy jest obowigzany przekazywa¢ dyrektorom publicznych szko6t
podstawowych i gimnazjow na obszarze gminy informacje o aktualnym stanie

1 zmianach w ewidencji dzieci 1 mtodziezy w wieku 3-18 lat.
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7. Niespetnienie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie

przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

8. Przez niespetnienie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki nalezy rozumiec

nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie jednego miesiaca na co najmniej 50%:

1y

2)

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w przedszkolu (oddziale przedszkolnym
zorganizowanym w szkole podstawowej), szkole podstawowej, gimnazjum,
szkole ponadgimnazjalnej lub placéwce;

zaje¢ w przypadku spetnienia obowiazku nauki przez uczeszczanie na zajecia

lub w celu przygotowania zawodowego.

9. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi obowiazani sa:

1y

2)
3)

4)

dopetnienia czynnos$ci zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola lub
oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej;
zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia;

informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji tego
obowiazku;

zapewnienia dziecku warunkéw nauki w przypadku kiedy realizuje ono

obowiazek poza przedszkolem lub oddzialem przedszkolnym.

§28

1. Uczen ma prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia oraz do informacji

zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, a szczegdlnie do:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7
8)

zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia i wymaganiami na
poszczegdlne stopnie;

znajomosci celdéw lekceji oraz swoich zadan lekcyjnych;

jasnego 1 zrozumiatego dla niego przekazu tresci lekcji;

zadawania pytan nauczycielom (w przypadku natrafienia na trudnosci w toku
lekcji) 1 uzyskania odpowiedzi na nie;

ukierunkowania, jak prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy;

rOwnomiernego rozlozenia zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia;
r6znorodnos¢ zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia;

uwzgledniania przez nauczyciela faktu, czy uczen jest w stanie odrobic

zadania z dnia na dzien;
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9) weekendow bez pracy domowej, tzn. nie zadaje si¢ zadan domowych w piatek
na poniedziatek;

10) wykorzystania przerw miedzylekcyjnych wylacznie do odpoczynku
i regeneracji sit;

11) pelnego wypoczynku w czasie ferii 1 przerw Swiatecznych /na okres ten nie
zadaje si¢ prac domowych, z wyjatkiem lektur z jgzyka polskiego/;

2. Uczen ma prawo do opieki wychowawczej, poszanowania jego godno$ci oraz
zapewnienia mu odpowiednich warunkéw pobytu w szkole, a szczeg6lnie do:

1) realizacji wszystkich zaje¢ w szkole 1 poza szkota w obecno$ci nauczyciela
badz wyznaczonego przez dyrektora opiekuna;

2) przebywania w budynku szkolnym odpowiadajacym ogdélnym warunkom
bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) poszanowania swojej godnosci, dobrego imienia oraz swojej wlasnosci
osobistej ze strony kolezanek, kolegdw, nauczycieli 1 pozostalych
pracownikéw szkoty;

4) zachowania tajemnicy swoich spraw powierzonych wychowawcom
1 nauczycielom;

5) przebywania w warunkach eliminujacych przemoc 1 uzycie sily przez
wszystkich, ktérzy wykorzystuja swoja przewage z racji swojej funkcji, wieku
czy sprawnosci fizyczne;j.

3. Uczen ma prawo do korzystania z pomocy materialnej stalej badz doraznej zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

4. Uczen ma prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym, a szczegdlnie do:

1) nazywania go wytacznie z imienia lub nazwiska przez nauczycieli i kolegdéw;

2) traktowania go na réwni z innymi uczniami, bez wzgledu na jego sytuacjg
rodzinng badz materialna;

3) wspoélpracy z nauczycielami na bazie przyjaznych stosunkéw z zachowaniem
autorytetu nauczyciela i os6b starszych.

5. Uczen ma prawo do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych
zycia szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych
0s0b, a szczegllnie:

1) przedstawiania wychowawcy swoich wnioskéw odno$nie zycia szkoty

w czasie godzin wychowawczych;
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2)

3)

wplywania na zycie szkoly w ramach pracy Samorzadu Szkolnego lub
klasowego;

uczestnictwa w nauce religii lub etyki zgodnie z wola jego rodzicow.

6. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw, a szczegdlnie do:

1y

2)

3)

uczestnictwa w kotach zainteresowan i przedmiotowych organizowanych
przez szkoflg;

reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych
i innych;

realizowania indywidualnego programu lub toku nauki.

7. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny wiedzy, umiej¢tnosci i zachowania,

a szczegblnie do:

1y

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

informacji o kryteriach i zasadach, jakie stosuje przy ocenianiu kazdy
nauczyciel;

oceniania w petnej, szesciostopniowej skali ocen;

informacji o kryteriach ocen z zachowania;

zglaszania checi poprawiania oceny i uwzgledniania tej prosby przez
nauczyciela w ustalonym przez niego terminie;

recenzji z pracy pisemnej z jezyka polskiego, a z innych na wlasng prosbg;
umotywowania na wlasna prosbe oceny z odpowiedzi ustnej;

otrzymania do wgladu sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych;

informacji o przewidywanych dla niego stopniach okresowych i rocznych.

8. Ustalonych sposobdéw kontroli postgpéw w nauce, a szczegdlnie do:

1y
2)
3)
4)
5)

6)

7)

rownomiernego stosowania wszystkich form kontroli ustnych i pisemnych;
znajomosci zakresu materiatu przewidzianego do kontroli;

okreslania stawianych wymagan;

okreslenia przez nauczyciela terminu sprawdzianu pisemnego, przynajmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem,;

zasady, ze w ciagu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian, a w tygodniu
najwyzej trzys;

zwolnienia z kontroli wiadomo$ci w dniach poprzedzonych wycieczka lub
inng impreza klasowa lub szkolna;

sktadania egzaminu sprawdzajacego, jezeli ustalona przez nauczyciela ocena

okresowa, roczna jest jego lub rodzicéw zdaniem zanizona;
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8) odwotania si¢ od ustalonej nagannej oceny z zachowania okresowej badz
rocznej zgodnie z ustalonym trybem.
9. Pomocy w przypadku trudnosci w nauce, a szczegdlnie do:
1) powtdérzenia przez nauczyciela niezrozumiatych partii materiatu w czasie
lekcji;
2) eliminowania brakéw w wiadomosciach podczas zaje¢ dodatkowych;
3) uzupetniania wiadomosci w ramach pomocy kolezenskiej, zorganizowanej
przez wychowawce;
10. Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego, a szczeg6lnie do:
1) udzielania pomocy przez Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczna na
wniosek rodzicéw (opiekunéw dziecka);

2) korzystania z r6znych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole

takich, jak zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze, korekcyjno —
kompensacyjne, profilaktyczne, terapia pedagogiczna, zajecia
socjoterapeutyczne;

3) korzystania z porad pedagoga szkolnego.
11. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
12. Wplywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole, a w szczegdlnosci do:
1) wylaniania w demokratycznych wyborach swej reprezentacji w postaci
samorzadu uczniowskiego 1 samorzadow klasowych;
2) udzialu w opracowaniu i uchwalaniu ordynacji wyborczej organizacji, sktadu
i regulaminu dziatania samorzadu na ogélnym zebraniu;

3) udzialu w wyborze opiekuna samorzadu lub innych organizacji.

§29

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza
dotyczacych:
1. Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych 1 w zyciu szkoty.
Uczen:
1) nie spéznia si¢ na lekcje;

2) nie opuszcza lekcji bez waznej przyczynys;
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3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

usprawiedliwia kazda nieobecno$¢ przedstawiajac pisemna informacj¢ od
rodzicow  wedlug formy uzgodnionej z  wychowawca klasy,
(usprawiedliwienie winno by¢ dostarczone w terminie do dwdch tygodni od
zakonczenia choroby), uzasadnia tez kazdorazowe spdznienie si¢ na zajecia;
czynnie, na miar¢ swoich mozliwosci, uczestniczy w lekcji;

przestrzega ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji;

uzupetnia braki wynikajace z absencji;

przygotowuje si¢ do kazdej lekcji;

wykonuje pracg domowa;

prowadzi zeszyty przedmiotowe;

10) przyswaja tresci programowe zgodnie ze swoimi mozliwosciami;

11)uczestniczy we wszystkich uroczystosciach i imprezach szkolnych, jezeli jest

obecny w szkole.

2. Przestrzegania zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli

i innych pracownikéw szkoty. Uczen:

1)szanuje godno$¢ osobista, dobre imi¢ i wlasno$¢ drugiego cztowieka;

2)uzywa na co dzien stow: dzien dobry, do widzenia, czes¢, dzigkujg, prosze,

przepraszam,;

3)prowadzi dyskusje zgodnie z jej zasadami;

4)przeciwstawia si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

5)szanuje poglady i przekonania innych;

6)naprawia wyrzadzone przez siebie szkody, korzystajac z pomocy rodzicow.

3. Godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz.

4. Odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwdj. Uczen:

1y
2)

3)
4)

przestrzega ogélnych zasad BHP na terenie szkoly i poza nia;

podczas zaje¢ edukacyjnych przestrzega obowiazku catkowitego zakazu
uzywania telefonu komérkowego (uczen moze posiadaé przy sobie telefon,
jezeli rodzic zgtosi wychowawcy taka konieczno$¢ oraz ja uzasadni — wyjazd,
zajecia pozalekcyjne poza miejscem zamieszkania), dyktafonu i odtwarzacza
MP3 (nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie
za zgoda nauczyciela), palenia tytoniu, uzywania alkoholu i innych srodkéw
odurzajacych na terenie szkoty i poza nia;

pozostawia okrycie zewngtrzne w szatni;

dba o czystos¢ i schludny wyglad zewngtrzny:
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5)

a) w szkole obowiazuje jednolity strdj. Jest to granatowa marynarka
z bialymi wypustkami dla dziewczynek oraz granatowa bluza
z biatymi wypustkami na kieszeniach dla chtopcéw. Na strojach
naszyte jest logo szkoty,
b) ma odpowiednig fryzurg (nie zeluje wtoséw),
¢) nie maluje paznokci.
powiadamia nauczyciela o zauwazonych zagrozeniach zycia i zdrowia to jest:

urwanych kontaktach, wybitych szybach, itp.

5. Dbatosci o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole. Uczen:

1y

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

szanuje sprzg¢t i wyposazenie szkoty, nie niszczy go, lecz wykorzystuje
zgodnie z jego przeznaczeniem;

dba o estetyke sal lekcyjnych w tym o zielen oraz dekoracje;

nie zasmieca szkoty i jej placow;

odpoczywa nie przeszkadzajac innym podczas przerw;

nie rozmawia w czasie lekcji bez pozwolenia nauczyciela;

korzysta z wlasciwych ciagéw komunikacyjnych w szkole;

przestrzega zasady ,nie wolno przywlaszcza¢ zadnej wlasnosci drugiego
cztowieka, szkoty lub innej instytucji”;

nie wywotuje béjek i nie bierze w nich udziatu;

zna i przestrzega obowiazujacych regulaminy biblioteki, §wietlicy i pracowni

przedmiotowych;

10) respektuje uchwaty i realizuje program Samorzadu Szkolnego;

11) wykonuje polecenia nauczyciela, wychowawcy i innych pracownikéw szkoty,

a takze pilnujacych porzadku kolegéw — dyzurnych.

6. Uczen ma obowigzek szanowa¢ symbole narodowe, religijne, zna¢ histori¢ swojej

ojczyzny i pamigtac, ze jest Polakiem. Uczen:

1y
2)
3)
4)

zna patrona szkoty, i jego historig;

szanuje symbole szkoty;

posiada i szanuje legitymacj¢ szkolna;

w waznych dla siebie 1 szkoly wydarzeniach szkolnych uczen ubiera sig
w strdj galowy (stréj galowy to biata bluzka — koszula, granatowa lub czarna

spddnica — spodnie, wyjsciowe obuwie);
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a) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar
(stosowny do wieku) pamigtajac, ze szkota jest miejscem pracy,

b) na terenie budynku uczen jest zobowiazany nosi¢ obuwie zamienne.

§30

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wyrdzniajace wyniki i osiagnigcia w nauce;
2) zaangazowanie w roznorodng dziatalno$¢ na rzecz Szkoty;
3) osiagnigcia zwigzane z dzialalnoscia pozalekcyjna Szkoty;
4) wzorowa postawg uczniowska.
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata wychowawcy wobec rodzicow;
3) pochwata wychowawcy wobec spotecznosci uczniowskiej;
4) pochwatla Dyrektora wobec spotecznos$ci uczniowskiej;
5) list pochwalny do rodzicow;
6) dyplom uznania od Dyrektora;
7) nagroda rzeczowa od wychowawcy, Dyrektora lub Rady Pedagogiczne;j;
8) wpis do ,,Ztotej Ksiggi”.
3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ nauczyciel, wychowawca, Dyrektor, Rada
Rodzicéw lub Samorzad Uczniowski.

4. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.

§31

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien Statutu.
2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie
moga narusza¢ nietykalnosci osobistej i godnosci ucznia.
3. Rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcys;
2) nagana wychowawcy wobec klasy;
3) zawieszenie prawa do udzialu w imprezach szkolnych;

4) nagana wychowawcy wobec rodzicéw;
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5) obnizenie oceny z zachowania zgodnie z zasadami oceniania , klasyfikowania
1 promowania uczniow;

6) nagana Dyrektora Szkoty;

7) pozbawienie petnionych w szkole funkcji;

8) karne przeniesienie do rownolegtej klasy;

9) przeniesienie do innej szkoly z powiadomieniem Matopolskiego Kuratora
Oswiaty.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.

§32

Uczen lub jego rodzice moga odwolaé si¢ od nalozonej kary do:
1) wychowawcy klasy lub
2) Dyrektora Szkoty.
Odwotanie sktada si¢ najpdzniej do 7 dni od natozenia kary.
Odwotanie sktada si¢ na piSmie, a w wyjatkowych przypadkach ustnie.
Rozpatrzenie odwotania nast¢puje w terminie do 7 dni od wniesienia odwotania.
W wyniku rozpatrzenia odwotania kara moze by¢ utrzymana, obnizona lub
anulowana.
Wychowawca decyduje w sprawach kar wymienionych w § 31 ust. 3 pkt 1 — 5.
Dyrektor decyduje w sprawach kar wymienionych w § 31 ust. 3 pkt 6 — 9, przy czym

moze zasig¢gac opinii rady pedagogiczne;j.

§33

Dyrektor Szkoty powiadamia Matopolskiego Kuratora Oswiaty o przeniesieniu
ucznia do innej szkoty.
Powiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1, wystepuje, gdy:
1) wyczerpane zostaty kary statutowe, a zachowanie ucznia nie uleglo poprawie;
2) uczen stosuje przemoc fizyczna 1 psychiczna wobec innych uczniow;
3) dokonat kradziezy na terenie szkoty;
4) wulgarnie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli, innych pracownikéw
szkoty oraz uczniéw;

5) niszczy mienie szkoty.
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Rozdziat 7
Szczegotowe warunki i sposob oceniania
wewnatrzszkolnego.

§34

Ocenianie wewnatrzszkolne reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianéw w  Szkole Podstawowe;j
w Klikuszowe;j.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej,
i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.
. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigazkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.
. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych 1 jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postgpach, trudnosciach w nauce, =zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy

dydaktyczno — wychowawczej;
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8. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1y

2)
3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegélnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow ocen z zachowania;

ocenianie biezace 1 ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym

opiekunom) informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

§35

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich

rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1y

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Poziomy wymagan edukacyjnych odpowiadajacych poszczegélnym ocenom

nauczyciel opisuje i jeden egzemplarz przektada dyrektorowi szkoty.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz

o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

44



klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjne;j.
Informacje o wymaganiach edukacyjnych i kryteriach ocen zachowania moga by¢
przekazywane uczniom w formie:

1) ustnego objasnienia;

2) komunikatu podyktowanego do zeszytu;

3) wydruku wreczonego uczniowi i wklejonego do zeszytu;

4) wydruku wiszacego w klasie na gazetce klasowe;j.
. Fakt przekazania powyzszych informacji nauczyciel dokumentuje odpowiednim

zapisem w dzienniku lekcyjnym.

§36

Ocenianie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia w klasach IV — VI dokonywane jest
systematycznie i w r6znych formach.
Sposoby sprawdzania postgpoéw uczniéw:

1) kontrola ustna przez zadawanie pytan w czasie lekcji;

2) wykonywanie zadan, ¢wiczen, prac klasowych, wypracowan, sprawdzianow,

testow, kartkéwek, dyktand;

3) obserwacja uczniéw w czasie zaj¢c;

4) ocenianie wytworow pracy ucznia.
. W ciagu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz 3 sprawdziany, w ciagu
jednego dnia nie wigcej niz 1, z wyjatkiem dyktand, kartkéwek sprawdzajacych
biezace wiadomosci.
O terminie calogodzinnych sprawdzianéw, obejmujacych wigcej niz 3 jednostki
lekcyjne, nalezy poinformowac uczniéw z tygodniowym wyprzedzeniem.
O ocenach biezacych ucznia rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa przez
nauczycieli poprzez zapis w dzienniczku ucznia, na zebraniach, dyzurach nauczycieli,

wpis w zeszycie przedmiotowym.

§37

. Zebranie informacyjne dla rodzicow (prawnych opiekunéw) powinno odby¢ si¢

w ciagu 3 tygodni od rozpoczgcia roku szkolnego.
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W ciagu roku szkolnego organizowane sa co najmniej trzy zebrania w trakcie ktérych
rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani o postgpach edukacyjnych swoich
dzieci.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

Oceny biezace uzyskane przez ucznia, nauczyciel wpisuje do dzienniczka, a w razie

jego braku, do zeszytu przedmiotowego.

§38

Nauczyciel ustala 1 przekazuje uczniowi oceny pisemnych prac kontrolnych, zadan
klasowych, zadan domowych w terminie nie pézniej niz w ciagu 2 tygodni.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczen otrzymuje do wgladu na lekcji
poswigconej analizie prac.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalona oceng w sposéb okreslony w statucie szkoly w oparciu o kryteria
uzyskiwania ocen, obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest

udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§39

. W ciagu okresu uczen moze by¢ 1 raz nieprzygotowany do lekcji oraz 1 raz zgtosic¢
nauczycielowi brak zadania. Fakt ten winien zglosi¢ nauczycielowi przed
rozpoczeciem zajec lekcyjnych. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji skutkuje wpisem
do dziennika skrétem ,,np.”, a brak zadania skrétem ,,bz”. W razie nie zgloszenia

uczen otrzymuje oceng ndst.

§40

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni

specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
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2.

1.

psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych wynikajacych

z podstawy programowej moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§41

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki bierze si¢

pod uwage w szczegdlnosci wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,»Zwolniony”.

Ocena z religii jest oceng cyfrowa w obu etapach ksztatcenia.

1. Stopien oznaczenie cyfrowe skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

§42

Osiagnigcia edukacyjne ucznia ocenia si¢ w dwoch okresach:
1) Iokres trwa od 1 wrze$nia do 30 stycznia;

2) II okres od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.
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2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siagnigc
edukacyjnych wucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srédroczna ucznidéw przeprowadza si¢ w miesigcu styczniu.

4. Na tydzien przed srédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
uczen zostaje poinformowany o przewidywanych dla niego $rédrocznych ocenach
klasyfikacyjnych.

5. Srédroczne niedostateczne oceny klasyfikacyjne nie maja wptywu na kontynuowanie
nauki przez ucznia.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

7. Za reprezentowanie szkoty na zewnatrz (zawody sportowe, konkursy plastyczne,
muzyczne, recytatorskie i inne) uczen moze otrzymac oceng celujaca srédroczng lub
koncoworoczng z zaje¢ edukacyjnych.

8. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne]
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne sa zobowiazani wpisac
oceny do dziennika lekcyjnego.

9. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy
informuja ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
ocenie zachowania na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

10. Informacja o przewidywanych ocenach przekazywana jest rodzicom (prawnym
opiekunom) w formie ustnej i pisemnej na zebraniu rodzicielskim, uczniom na
poszczegdlnych lekcjach.

11. Fakt ten zostaje odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

12. W razie nieobecnosci na zebraniu rodzica ucznia z przewidywana ocena
niedostateczna informacja o przewidywanej ocenie jest przekazywana pisemnie

w formie listu poleconego.
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13.

14.

15.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocj¢ do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Srédroczna ocene klasyfikacyjna wystawia si¢ na podstawie ocen biezacych, biorac
pod uwage mozliwosci ucznia, jego zaangazowanie i wklad pracy. Koncowo roczna
ocen¢ klasyfikacyjna na podstawie s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej i ocen

biezacych uzyskanych w II okresie.

§43

Oceny biezace i $rédroczne oceny klasyfikacyjne w klasach IV-VI ustala si¢ wedtug

nastgpujacej skali:

1) Stopien oznaczenie cyfrowe skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

2) W ocenach czastkowych dopuszczalne sa znaki + i -.
Za aktywna prace na lekcji ocenia si¢ ucznia ,,+,, za jedna wyczerpujaca odpowiedz
lub 3 — 4 odpowiedzi niepetne, ktérych udzielal przy pomocy nauczyciela. Za
zdobytych piec ,, + ,, uczen otrzymuje stopien ,,bdb”.
Dopuszcza si¢ stosowanie znakow:

np., - ,., hieprzygotowany

bz brak zadania, zeszytu
nb, 0, nieobecny
\ ocena jest poprawiona (moze by¢ zastosowany nawias)
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4. Tlo$¢ ocen biezacych w okresie nie moze by¢ mniejsza niz podwdjna liczba godzin

danego przedmiotu tygodniowo w danej klasie.

5. Szczegétowe kryteria uzyskiwania ocen biezacych zawieraja przedmiotowe systemy

oceniania.

6. Dopuszcza sig, aby nauczyciel w przedmiotowym systemie oceniania dostosowat

system oceniania do specyfiki wtasnego przedmiotu.

7. Oceny $rodroczne i roczne nie sa Srednia wszystkich ocen biezacych uzyskanych przez

ucznia w ciggu semestru.

§44

1. Ustala si¢ ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom szkolnym:

Ocena celujgca 6 cel.

Wiedza i umiejetnosci tworcze

Wiedza ucznia:

posiada wiedz¢ wykraczajaca znacznie poza zakres materialu programowego,

dodatkowa wiedza wynika z samodzielnych poszukiwan 1 przemyslen.

Umiejgtnosci ucznia:

1y

2)

3)

potrafi korzysta¢ ze wszystkich dostgpnych zrédet informacji i samodzielnie
zdobywac potrzebne wiadomosci;

systematycznie wzbogaca swoja wiedz¢ korzystajac z réznych Zrddet
informacji stosownie do posiadanego wieku;

odnosi sukcesy w konkursach, ktérych wymagana jest wiedza i umiejgtnosci

z nauczanego przedmiotu;

4) jest autorem samodzielnie wykonane] pracy o duzych wartoSciach

5)

6)

7)

poznawczych i dydaktycznych;

samodzielnie inicjuje rozwiagzania konkretnych probleméw zaréwno
w czasie lekcji jak i pracy pozalekcyjne;j;

wyraza samodzielny, obiektywny stosunek do omawianych zagadnien
w stopniu odpowiednim do wieku;

potrafi udowodni¢ swoje zdanie uzywajac odpowiedniej argumentacji bedacej

skutkiem nabytej samodzielnie wiedzy.
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Ocena bardzo dobra 5 bdb

Wiedza i umiejgtnosci dopetniajace

Wiedza ucznia:
1) opanowat cato$¢ materiatu przewidzianego w programie nauczania;
2) posiada wiedz¢ pozwalajaca na samodzielne jej wykorzystanie
w nowych sytuacjach.
Umiejgtnosci ucznia:
1) sprawnie korzysta ze wszystkich dostgpnych i wskazanych przez nauczyciela
zrodet informac;ji;
2) bierze udziat w konkursach wymagajacych dodatkowej wiedzy
i umiejetnosci z nauczanego przedmiotu;
3) samodzielnie rozwiazuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela
postugujac si¢ nabytymi umiejgtnosciami;
4) potrafi taczy¢ wiedzg z kilku przedmiotéw przy rozwigzywaniu zadania.

Ocena dobra 4 db

Wiedza i umiejgtnosci rozszerzajace
Wiedza ucznia:
1) opanowat zdecydowana wigkszo$¢ materiatu programowego;
2) zna definicje, fakty, pojecia;
3) stosuje jezyk przedmiotu.
Umiejgtnosci ucznia:
1) potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrédet informacji;
2) umie samodzielnie rozwiazywac typowe zadania, a trudniejsze wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela;
3) potrafi zastosowacé wiedz¢ w typowych sytuacjach;
4) bierze udzial w konkursach na etapie szkolnym;
5) potrafi rozwigza¢ niektére zadania dodatkowe.

Ocena dostateczna 3 dst

Wiedza i umiejgtnosci podstawowe
Wiedza ucznia:
1) opanowal material nauczania w stopniu zadowalajacym;
2) zna podstawowe fakty, definicje i pojecia pozwalajace mu na zrozumienie
najwazniejszych zagadnien.

Umiejgtnosci ucznia
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1) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet
informacji;

2) potrafi wykona¢ proste zadania;

3) wyrywkowo stosuje wiedz¢ w typowych sytuacjach.

Ocena dopuszczajgca 2 dop.

Wiedza i umiejgtnosci konieczne
Wiedza ucznia:
1) posiada powazne braki w wiedzy, ktére jednak mozna usunac.
Umiejgtnosci ucznia:
1) potrafi wykona¢ proste polecenia wymagajace zastosowania podstawowych
umiejetnosci przy pomocy nauczyciela;
2) posiadane umiejgtnosci umozliwiaja edukacje na nastgpnym poziomie
nauczania.

Ocena niedostateczna 1 ndst

Wiedza ucznia:

1) posiada duze braki w wiedzy;

2) nie rokuje nadziei na ich usunigcie nawet przy pomocy nauczyciela.
Umiejgtnosci ucznia:

1) nie potrafi wykona¢ prostych polecen nauczyciela wymagajacych

zastosowania podstawowych umiejetnos$ci nawet przy pomocy nauczyciela;

2) braki uniemozliwiaja edukacje na nastgpnym poziomie nauczania.

2.Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV, ustala

si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1)stopien celujacy 6;
2)stopien bardzo dobry 5;
3)stopien dobry 4,
4)stopien dostateczny 3;
5)stopien dopuszczajacy 2;
6)stopien niedostateczny 1

3.W klasach I-III srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami OpiSOWYymi.
4.0Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng

klasyfikacyjna zachowania.
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1y

2)

3)

4)
5)

1y

2)

3)

4)
5)

§45

Poczawszy od klasy IV §rédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania

ustala si¢ wedlug skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,

nieodpowiednie, naganne.

Srédroczne 1 roczne oceny zachowania w klasach IV-VI ustalane

z wykorzystaniem systemu punktowego.

84

Ilo§¢ uzyskanych punktéw nie decyduje o ostatecznej ocenie z zachowania, na

ktora sktada si¢ rowniez ogélny wizerunek ucznia.

PUNKTY DODATNIE OTRZYMUJA UCZNIOWIE ZA:

Udziatl w konkursie: etap szkolny: 5 pkt
etap rejonowy: 15 pkt
etap wojewddzki: 20 pkt

Praca na rzecz klasy: zrobienie gazetki: 5 pkt
inne inicjatywy: 5 pkt

Praca na rzecz szkoty gazetka szkolna: 10 pkt
udziat w akademii: 515 pkt

Solidne wykonywanie dyzuréw: w klasie (za tydzien): 1 -5 pkt

Wykonanie pracy na rzecz szkoty z wtasnej inicjatywy: 5 —10 pkt

PUNKTY UJEMNE OTRZYMUJA UCZNIOWIE ZA:

Przeszkadzanie na lekcjach sporadyczne: 5 pkt
ztosliwe: 10 pkt
Niewykonywanie polecen nauczyciela
sporadyczne: 5 pkt
czegste: 10 pkt
Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty
sporadyczne: 10 pkt
celowe: 15 pkt
Ublizanie, wulgarne stownictwo, przeklenstwa: 20 pkt
Zaczepianie mtodszych, bojka: 20 pkt
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6) Ze zachowanie wobec kolegéw w drodze do i ze szkoty: 10 pkt

7) Niewlasciwy strj podczas uroczystosci szkolnych: 10 pkt

8) Brak jednolitego stroju szkolnego sporadycznie: 5 pkt
czgsto: 15 pkt

9) Niszczenie sprzgtu, umeblowania i budynku: 20 pkt

+ zwrot kosztow naprawy

10) Niszczenie rzeczy innych oséb zwtaszcza w szatni: 15 pkt
11) Kradziez: 30 pkt
12) Zasmiecanie szkoty, podwdrka szkolnego, boiska: 15 pkt

+ sprzatanie zasSmieconego terenu

13) Palenie papieroséw: 30 pkt
14) Sp6znienia na lekcje: kazdorazowe 1 pkt
15) Nieusprawiedliwione lekcje za kazda godzing: 2 pkt
16) Opuszczanie lekcji bez zwolnienia, samowolne wyjscia z klasy

podczas lekcji: 5 pkt
17) Opuszczanie terenu szkoty bez pozwolenia nauczyciela w czasie

lekcji, przerw: 5 pkt
18) Wyludzanie pienigdzy: 50 pkt
19) Falszowanie podpiséw w dzienniczku ucznia: 20 pkt
20) Fatszywe zwolnienie lub usprawiedliwienie: 20 pkt
21) Nie przebieranie obuwia kazdorazowe: 10 pkt
22) Brak pantofli kazdorazowe 2 pkt
23) Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji (np. strzelanie petardami) 30 pkt
24) Przebywanie w klasie podczas przerwy 5 pkt

25) Wczesniejsze przychodzenie do szkoty i przeszkadzanie innym w lekcjach

5 pkt

26) Ktamstwa i oszukiwanie nauczyciela jednorazowe 5 pkt
czeste 15 pkt

27) Wagary jedna godzina 5 pkt
caty dzien 15 pkt

28) Noszenie telefonu komorkowego bez zezwolenia wychowawcy 20 pkt

29) Uzywanie odtwarzaczy MP3 20 pkt
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Nieobecno$ci musza by¢ usprawiedliwione przez rodzicéw w formie pisemnej w terminie 2

tygodni od nieobecnosci dziecka (dzienniczek ucznia lub kartka od rodzica z jego podpisem).

Zwolnienia z pojedynczych godzin moga przyjmowac tylko wychowawcy, w razie jego

nieobecnosci nauczyciele uczacy przedmiotéw, z ktérych ma by¢ zwolnienie. Obowiazuje

zwolnienie napisane przez rodzicow lub opiekunéw w dzienniczku ucznia.

4. Ponadto przy ustalaniu $§rédrocznych i rocznych ocen zachowania stosuje si¢ kryteria:

KRYTERIA OCEN

1) Oceng¢ wzorow3a otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

d)
€)

g
h)

wzorowo wypelnia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego, jest
pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w klasie i szkole,
jest uczciwy — nie $ciaga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace
wykonane samodzielnie,

w klasowym zeszycie obserwacji w ogble nie ma wpisOw 0 negatywnym
zachowaniu. Na tle klasy wyréznia si¢ kultura osobista wobec wszystkich
pracownikéw szkoty i kolegéw oraz prezentuje taka postawe na wszystkich
zajeciach organizowanych przez szkol¢ 1 poza nia, nigdy nie uzywa
wulgarnego stownictwa,

wykazuje inicjatyw¢ w podejmowaniu prac na rzecz szkoty i srodowiska,

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych mu
przez nauczyciela, szczegdlnie wzorowo petni dyzury klasowe i szkolne,
systematycznie ucz¢szcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce, nigdy nie sp6Znia
si¢ na swoje pierwsze zajgcia danego dnia , a tym bardziej na kolejne godziny
lekcyjne,

szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wlasnos¢ kolegdw,

nie ulega nalogom palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania srodkéw

odurzajacych i szkodliwych dla zdrowia.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
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3)

4)

a) przestrzega regulaminu szkolnego i jest systematyczny w nauce,

b) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska, doktadnie
wywiazuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczyciela,

c) systematycznie uczeszcza do szkoty i wszystkie nieobecno$ci usprawiedliwia
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela wychowawce. Ma nie wigcej niz 2
spOznienia na pierwsza godzing lekcyjna w danym dniu (w I lub II okresie nauki).
Nie spdznia si¢ na kolejne godziny lekcyjne,

d) jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie popada w konflikty
z kolegami i osobami starszymi. W klasowym zeszycie obserwacji ma nie wigcej
niz 2 pisemne uwagi dotyczace zachowania nacechowane niska szkodliwoscia dla
innych i siebie i sa to uwagi nie powtarzajace sie,

e) jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikéw szkoty i kolegéw,

f) bezwzglednie szanuje wtasnos¢ szkolng i kolegéw, dba o porzadek otoczenia,

2) nie ulega natogom.

Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktdry:

a) przestrzega regulaminu i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

b) wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowiazkéw,

c) systematycznie uczeszcza na zajecia, w I lub II okresie ma nie wigcej niz 6
nieusprawiedliwionych godzin i nie wigcej niz 3 spdznienia na pierwsza
godzing lekcyjna. Nie spoznia si¢ na kolejne godziny lekcyjne,

d) nie uczestniczy w bojkach 1 ktétniach szczegélnie z mtodszymi i stabszymi,

e) zachowuje si¢ kulturalnie. W ciagu okresu otrzymat nie wigcej niz 3 pisemne
uwagi o niewlasciwym zachowaniu. Jego zachowanie nie przeszkadza w
pracy nauczycielom, kolegom i innym pracownikom szkoly. Na upomnienia
reaguje z pozytywnym skutkiem,

f) szanuje mienie szkolne 1 kolegéw, nie zanieczyszcza otoczenia,

g) nie ulega nalogom.

Oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie pracuje na miarg swoich mozliwosci,
b) nie zngca sig fizycznie i psychicznie nad stabszymi,

¢) rzadko uczestniczy w ktétniach i béjkach,
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5)

6)

d) w przypadku zniszczenia wilasnosci szkolnej lub prywatnej dokonal naprawy

lub w inny sposéb zrekompensowat szkodg,

e) nieregularnie usprawiedliwia nieobecnosci. W okresie opuscit bez

usprawiedliwienia nie wigcej niz 12 godzin (2 dni) i sp6znit si¢ nie wigcej niz

5 razy,

f) w ciagu okresu otrzymal nie wigcej niz 5 pisemnych uwag o niewlasciwym

zachowaniu (sa to uwagi powtarzajace si¢ ale o niewielkiej szkodliwosci),

g) wykazuje che¢ wspétpracy z wychowawca, pedagogiem, pozytywnie reaguje

na uwagi pracownikéw szkoty.

Oceng¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

g)

h)

wielokrotnie dopuszczat si¢ tamania postanowien regulaminu szkolnego,

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego
(przynosi niebezpieczne narzedzia, samowolnie opuszcza teren szkoty lub
oddala si¢ od grupy),

ulega natlogom,

wykazuje brak kultury. Jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do
nauczycieli, personelu szkolnego lub kolegow,

notorycznie przeszkadza nauczycielowi w prowadzeniu lekcji, nie reaguje na
upomnienia,

w ciagu okresu otrzymat nie wigcej niz 9 uwag o niewlasciwym zachowaniu.
Sa to uwagi powtarzajace sig, $wiadczace o wielokrotnym, $wiadomym
lamaniu norm zachowania,

w okresie opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 25 godzin, czgsto
spdznia si¢ na zajgcia,

nie robi nic pozytywnego na rzecz klasy 1 szkoty.

Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych,

b) bierze udziat w béjkach i kradziezach,

c) zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz,

wyludzenie, zastraszanie,

d) rozmyslnie zdewastowat mienie szkolne lub prywatne,
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e) wielokrotnie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne. W okresie opuscit bez
usprawiedliwienia wigcej niz 25 godzin,

f) dziata w nieformalnych grupach,

g) pozostaje pod dozorem kuratora lub Policji,

h) nie wykazuje poprawy mimo stosowanych srodkoéw zaradczych.

5. Punktem wyjscia do ustalenia oceny zachowania wg w/w kryteriow jest ocena dobra. Aby
ja otrzymac¢ uczen musi zachowa¢ 100 punktéw, ktére dostaje jako zaliczke na poczatku
kazdego okresu.

6. Oceng wzorowa uzyskuje uczen, ktéry zgromadzit powyzej 200 punktow.

7. Oceng bardzo dobra uzyskuje uczen, ktéry zgromadzit od 160 do 200 punktéw.

8. Oceng dobra uzyskuje uczen, ktéry posiada od 100 do 159 punktéw.

9. Oceng poprawna ten, ktoéry zgromadzit od 50 do 99 punktow.

10. Oceng nieodpowiednia od 0 do 49 punktéw.

11. Oceng naganna otrzymuje uczen, ktory utracit cata zaliczke punktowa.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty,
z zastrzezeniem ust. 91 10.

13. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ o nie promowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi
z rz¢du ustalono naganna roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

14. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganna roczng oceng

klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,
a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

15. Oceng zachowania ustala si¢ w oparciu o prowadzong na biezaco dokumentacjg.

16. Dokumentacja stanowiaca podstawg do ustalenia oceny zachowania jest zeszyt
wychowawcy, w ktérym sa odnotowane wszystkie negatywne i pozytywne spostrzezenia
dotyczace kazdego ucznia.

17. W szczegblnych wypadkach naruszenia regulaminu szkolnego wychowawca klasy
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna ma prawo obnizy¢ §rédroczna lub koncowo roczna

ocen¢ z zachowania.
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§ 46

1. W klasach I-III §rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z postgpdw w nauce oraz
srédroczna i roczna ocena zachowania sa ocenami opisowymi.
2. Ocena klasyfikacyjna srédroczna przedstawiana jest w formie karty oceny.
3. Karta oceny zawiera zakresy wiedzy 1 umiejgtnosci.
4. Karta oceny wypetniana jest w dwoch egzemplarzach — jeden pozostaje
w dokumentacji szkoty, drugi otrzymuja rodzice (prawni opiekunowie) dziecka.
5. Ocena klasyfikacyjna roczna formutowana jest w zdania opisujace stan wiedzy
1 umiejetnosci ucznia w poszczegdlnych edukacjach.
6. Dokumentacj¢ szkolnych umiej¢tnosci dziecka stanowia:
1) teczka prac uczniowskich (sprawdziany, prace plastyczno — techniczne);
2) karta osiagnig¢ ucznia znajdujaca si¢ w dzienniku lekcyjnym.
7. Stosuje sig nastgpujace formy oceny:
1) ustna;
2) pisemna.
8. Kryteria oceniania uczniéw w poszczegdlnych klasach znajduja si¢ w dzienniku
klasowym i obejmuja osiagnigcia ucznidw w zakresie:
1) mowienia,
2) stuchania,
3) czytania,
4) pisania,
5) liczenia,
a takze umiej¢tnosci:
1) spoteczno — przyrodnicze,
2) artystyczno — techniczne,
3) fizyczno — ruchowe,
4) emocjonalno — spoteczne.
9. Osiagnigcia ucznia klas I-11I sprawdzane sa w nastgpujacy sposéb:
1) odpowiedzi pisemne:
a) testy zintegrowane po kazdym dziale materialu programowego,
b) kartkowki,
c) pisanie z pamigci i ze stuchu,

d) prace domowe typu: opowiadanie, opis itp.
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e) prowadzenie zeszytow i ¢wiczen.

2) Odpowiedzi ustne:

a) czytanie ( kazdy nowy tekst, z dnia na dzien),

b) opowiadanie ( z dnia na dzien lub na 2 dni przed),

pamigciowe:

c) recytacja wiersza ( zapowiadana tydzien przed ),

d) odpowiedzi na pytania ( tabliczka mnozenia ),

e) znajomos$¢ regut ortograficznych,

f) znajomo$¢ regul gramatycznych.

3) W dziatalnos$ci artystyczno — technicznej i motoryczno — zdrowotnej zwraca

si¢ szczegdlng uwage na:

a) zaangazowanie i aktywnos¢,

b) inicjatywe, pomystowosc¢,

c) sprawnoS$¢ dzialania i organizacjg pracy.

10. Oceny biezace ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

stopien odpowiednik cyfrowy | skrét
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

11. W ocenach czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,, +71,, — .

12. Przyjmuje si¢ nastgpujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym

stopniom:

1) celujacy (6) — osiagnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza poziom tresci

edukacyjnych przewidywanych programem nauczania. Jego dzialanie sa

oryginalne i twoércze;

2) bardzo dobry

— uczen opanowal pelny zakres wiadomosci

1 umiejgtnosci przewidziany programem;
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3) dobry (4) — opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejgtnosci
nie jest pelne, ale nie prognozuje klopotéw w opanowaniu kolejnych tresci
ksztalcenia;

4) dostateczny (3) — uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci 1 umiejgtnosci objgte programem, co moze oznaczac¢ klopoty
w opanowaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztalcenia;

5) dopuszczajacy (2) — opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci
jest niewielkie, co prognozuje duze problemy w opanowaniu kolejnych
tresci ksztalcenia;

6) niedostateczny (1) — uczen nie spetnia oczekiwan programowych, a braki
uniemozliwiaja dalsza edukacje.

13. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia

w szczegllnosci:

1) kulture osobista:

a) podczas zaj¢¢ szkolnych,

b) w kontaktach z dorostymi,

¢) w miejscach publicznych,

d) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

e) okazywanie szacunku innym osobom.

2) poszanowanie réwiesnikow:
a)stwarzanie sytuacji konfliktowych,
b)umiejgtnos¢ rozwigzywania konfliktow,
c)pomoc kolezenska,
d)dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne, oraz innych oséb.

3) wypelnianie obowiazkéw szkolnych:

a) przynoszenie odpowiednich materialéw i przyboréw szkolnych,
b) wypelnianie powierzonych zadan,
¢) utrzymanie porzadku.

14. Skala biezacych ocen z zachowania w klasach I — III:

1) wzorowe — otrzymuja uczniowie, ktérzy zawsze prezentuja pozytywne
zachowania, przyzwyczajenia, sumiennie i systematycznie wywiazujg si¢
z powierzonych zadan, sa kolezenscy, reprezentuja szkot¢ na réznych

konkursach gminnych i powiatowych;
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2) bardzo dobre - otrzymuja uczniowie, ktérzy zawsze prezentuja

pozytywne zachowanie, sumiennie wywiazuja si¢ z powierzonych zadan;
3) dobre - otrzymuja uczniowie, ktérym sporadycznie zdarzaja si¢
uchybienia, ale reaguja natychmiast na interwencj¢ nauczyciela;
4) poprawne — otrzymuja uczniowie, ktéorym zdarza si¢ wykracza¢ poza
ustalony regulamin, czgsto nie reaguja na uwagi nauczyciela;

5) nieodpowiednie — otrzymuja uczniowie, ktérzy ciagle nie reaguja na

uwagi nauczyciela, wagaruja, lekcewaza uwagi nauczyciela.

15. Uwagi o zachowaniu uczniéw sa wpisywane do zeszytu wychowawcy, ktory
znajduje si¢ w dzienniku lekcyjnym danej klasy.

16. Uwagi i spostrzezenia dotyczace zachowania ucznia moga zgtasza¢ do
wychowawcy uczniowie, rodzice, inni nauczyciele i pracownicy administracji.

17. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgc¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych
przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym
planie nauczania.

18. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

19. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada

pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg¢ na egzamin klasyfikacyjny.

§47

I. Na 7 dni przed S$rédrocznym, klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne] uczen oraz jego rodzice (prawni opiekunowie) zostaja
poinformowani o nie klasyfikowaniu ucznia.

2. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nie klasyfikowany”.

3. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne w II okresie
umozliwiaja uczniowi uzupeilnienie zalegtosci i wyrdwnanie brakow

zwlaszcza tych, ktére maja wptyw na dalszy poziom ksztatcenia.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

. Jezeli uczen w II okresie uczgszcza na zajecia , podstawa do ustalenia rocznej

oceny klasyfikacyjnej sa oceny uzyskane w II okresie oraz jego

zaangazowanie i wktad pracy poniesiony w nadrobienie zalegtosci z I okresu.

. Jezeli uczen w II okresie nadal nie uczeszcza na zajgcia, na 7 dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej zostaje poinformowany
wraz z rodzicami ( prawnymi opiekunami) o nie klasyfikowaniu.
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,, nie klasyfikowany”.

. Uczen nie klasyfikowany z powodu nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych,

jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zwrdcic si¢ z prosba o wyznaczenie

egzaminu klasyfikacyjnego.

Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny, gdy:

1) jego przeprowadzenie wnioskuje Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna;

2) w biezacym roku szkolnym uczen czg¢sto chorowal, co udokumentowane
jest zaswiadczeniami lekarskimi;

3) Srodowiskiem ucznia jest rodzina dysfunkcyjna, niewydolna
wychowawczo;

4) w srodowisku ucznia wystapita wyjatkowa sytuacja losowa.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na dzien przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢¢ edukacyjnych

w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkotly, nauczyciela takich samych

lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej.

Z. przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot,

ktory stanowi zaltacznik do arkusza ocen ucznia, wg wzoru — zalacznik 1.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena, staje si¢ ocena roczna.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego, ktory reguluja odrebne przepisy.
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§ 48

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych (do 7 dni po otrzymaniu $wiadectwa).

. W ciagu 3 dni od otrzymania zastrzezen dyrektor szkoty bada zasadno$¢

wystawionej oceny analizujac ja w Swietle dopetnienia obowiazkéw przez

nauczyciela.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala ta oceng
w drodze gtosowania zwykla wigkszoscia glosow; w przypadku réwnej
liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, ale nie

powinien by¢ dtuzszy niz 7 dni po zgloszeniu zastrzezen.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych

oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza sig protokét.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.
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10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w najblizszym,

dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

§49

1. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sa

przekonani, ze przewidywana roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna

ocena zachowania jest zanizona:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

do 2 dni od powiadomienia o przewidywanej ocenie uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) moga zwrdcic¢ si¢ z prosba do nauczyciela o
ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej;

prosba moze by¢ wyrazona ustnie, bezposrednio do nauczyciela, lub
w formie pisemnej;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowiazany
dokona¢ analizy zasadno$ci wniosku, o ktérym mowa w ust. 1;

nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane
realizowanie obowiazkow ucznia;

jezeli wystapily jakiekolwiek watpliwosci, w przypadku rocznej oceny
z zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel moze przeprowadzi¢ sprawdzian
wiadomos$ci, nie pozniej jednak niz na dzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

w przypadku oceny zachowania dyrektor szkoty moze powota¢ komisje,
ktéra dodatkowo, w drodze gtosowania zwykta wigkszoscia gloséw ustali
roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

w sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy,

b) wychowawca klasy,

¢) nauczyciele uczacy w klasie, do ktérej uczgszcza dany uczen,

d) przedstawiciel samorzadu klasowego.

wynik postgpowania w obydwu przypadkach wraz z uzasadnieniem,
uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja na pisSmie;

w tym trybie ocena jest ostateczna.
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§50

. Uczen klas I-III otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowic¢

o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III, na podstawie opinii wydanej

przez lekarza lub publiczna Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng, w tym

Publiczna Poradni¢ Specjalistyczna, oraz w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych,

okreslonych w szkolnym programie nauczania, uzyskal roczne oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

. Uczniowi, ktory uczgszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo

etyke, do sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny

uzyskane z tych zajgc.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden

raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo

wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na promowanie w tym przypadku,

ady:

1) te obowiazkowe zajgcia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej;

2) uczen w danym roku szkolnym mial powazne problemy zdrowotne,
udokumentowane zaswiadczeniem lekarskim;

3) w najblizszym otoczeniu ucznia wystapita wyjatkowa sytuacja losowa;

4) uczen wychowuje si¢ w rodzinie dysfunkcyjne;.

. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 (bez

oceny dostatecznej z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych) oraz co najmniej

bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

wyzszej z wyréznieniem.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim otrzymuja

z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna.
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9. Uczen, ktéry nie speinit warunkéw okreslonych w ust.3, nie otrzymuje

7.

promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem

ust.4.

§51

. Uczen, klas IV —VI, ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej, egzaminu

klasyfikacyjnego lub sprawdzianu, o ktérym mowa w § 26 ust. 4. uzyskat
oceng niedostateczna z jednych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach ( choroba udokumentowana
zaswiadczeniem lekarskim, wyjatkowa sytuacja losowa lub trudnosci
rodzinne) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy
z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada sig z czgsci pisemnej i1 ustne;.

. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz

wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora

szkoty w sktadzie:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia — jako czlonek

komisji.

. Nauczyciel powotany do pracy w komisji jako egzaminator, moze byc¢

zwolniony z udzialu w pracy komisji na wilasna prosbg lub w innych
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
a gdy jest on z innej szkoly — to w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot,
ktérego wzor stanowi zatacznik. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot

stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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8.

10.

11.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej
niz do konca wrzes$nia.

Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) moga w terminie do 5 dni od
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zgltosi¢ zastrzezenia, jezeli uznaja,
ze ocena zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

Obowiazuja woéwczas procedury jak w przypadku zgloszenia zastrzezenia do
oceny ustalonej niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny (§26)

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do

klasy programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem §28 ust. 5.

§52

Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej, oraz te, ktérych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostateczne;j.

2) jezeli przystapit do sprawdzianu.

§53

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub

ponadwojewddzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotéw objgtych
sprawdzianem, sa zwolnieni ze sprawdzianu, na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie tytutu laureata lub finalisty., co jest rtwnoznaczne
z uzyskaniem ze sprawdzianu najwyzszego wyniku.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
sprawdzianu w ustalonym terminie lub przerwal sprawdzian, przystgpuje do

niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej,
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nie p6zniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez
dyrektora komisji okrggowe;.

Uczen, ktéry do dnia 20 sierpnia nie przystapit do sprawdzianu, powtarza
ostatnia klas¢ szkoty podstawowej, oraz przystepuje do sprawdzianu
w nastgpnym roku.

W szczegllnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajacych przystapienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia,
dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu. Dyrektor
sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
Wynik sprawdzianu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu

nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

§54

Klasyfikowanie $rédroczne i roczne ucznia z uposledzeniem umystowym
w stopniu  umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego
osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
programie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego, i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 $rédrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny biezace oraz S$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

Ocena zachowania jest oceng opisowa.

Ucznia z uposledzeniem umystowym promuje si¢ do klasy programowo
wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym postanawia
na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajac  specyfik¢ ksztalcenia tego wucznia, w porozumieniu

z rodzicami.
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Rozdzial 8
Postanowienia koncowe.

§55

. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 56

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi
przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materialowej

okreslaja odrgbne przepisy.

. Niniejszy statut moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Rady Pedagogiczne;.
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ZAY.ACZNIKI

ZAY.ACZNIKNR 1
PROTOKOL
Z egzaminu klasyfikacyjnego
Przeprowadzonego w dniu..............cooviiiiiiiiiiii ., y£ < 11 (1] § SRR
NazwisKo 1 1MI€ UCZIIA oottt ittt ettt e ettt e e
Klasa .......ccooiiiiiiins rok szkolny ...
Nazwa zajec edukacyjnych ...
Komisja w skladzie:
PrzewodniCzZaCy — c.ooiiiiiii i e
Egzaminator .
Czionek

Pisemne pytania egzaminacyjne:

Podpisy Komisji:
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ZAYL.ACZNIK NR 2

ZADANIA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELA W ZAKRESIE OCENIANIA

10.

11.

12.

. Formutowanie =~ wymagan edukacyjnych niezb¢gdnych do uzyskania

poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych.

Informowanie uczniéw oraz ich rodzicéw, (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgednych do uzyskania poszczegdélnych
ocen, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych.

Przekazywanie rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach ucznia

W nauce.

Ustalanie ocen w sposéb jawny i na prosbg ucznia lub jego rodzicow

uzasadnianie.

Systematyczne i w réznych formach ocenianie wiedzy i umiejgtnosci

uczniéw.

Dokumentowanie oceniania ucznia i1 udostgpnianie do wgladu uczniom

i rodzicom.

Uzgadnianie terminéw pisemnych prac kontrolnych.

Przestrzeganie termindw oddawania poprawionych 1 ocenionych prac

pisemnych oraz zadan.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, plastyki branie pod

uwage wysitku wkladanego przez ucznia.

Informowanie ucznia o przewidywanych dla niego ocenach §rédrocznych

i rocznych.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

Uwzglednianie opinii i orzeczen Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;.
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ZAY.ACZNIK NR 3
OBOWIAZKI UCZNIOW W ZAKRESIE OCENIANIA

Systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych.

Systematyczne uczestnictwo w zajgciach.

Branie aktywnego udziatu w zajeciach edukacyjnych.

Nadrabianie zalegltosci wynikajacych z nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych (z pomoca nauczyciela).

Odrabianie zadan i prac domowych.

Usprawiedliwianie nieobecnosci w wyznaczonym terminie.

Napisanie kazdej pracy kontrolne;j.

Odpowiednie do mozliwosci angazowanie si¢ na zaj¢ciach edukacyjnych
z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i informatyki.

Dostosowanie si¢ do terminéw ustalonych w zwiazku z klasyfikowaniem

i promowaniem uczniéw
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ZAY.ACZNIK NR 4

PROTOKOL
Z egzaminu poprawkowego
Przeprowadzonego w dniU.............oooiiiiii i

Nazwisko 1 ImMi€ UCZNIA  ..i.eiiiiiiiitt it e e e e e e iee e aaans

Nazwa zaje¢ edukacyjnych ...
Komisja w skladzie:

PrzewodniczaCy ..o
Egzaminator s
Czlonek

Pisemne pytania egzaminacyjne:

Q)

WyniK €@zamin....... ... e

Ocena ustalona przez Komisje:

Podpisy Komisji:
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